
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort
eine engagierte Kita-Leitung (m/w/d) in Vollzeit

Kinderhaus Sillenbuch e.V.
Spaichinger Straße 20-22

70619 Stuttgart

0711 47 58 62
www.kinderhaus-sillenbuch.de

Schick uns deine Unterlagen
einfach per E-Mail – wir melden 

uns schnell bei dir.

Julian Schaber, Personalvorstand
personal@kinderhaus-sillenbuch.de

Du liebst deinen Beruf, führst gerne ein Team und behältst den Überblick. 
Mit Leidenschaft, Kreativität und Humor gehst du an deine Aufgaben, 
bist zuverlässig, verantwortungsbewusst und offen für Neues,  
dann bist du bei uns genau richtig.

Das bringst du mit:
• eine abgeschlossene Ausbildung zur Erzieherin / zum Erzieher (m/w/d) (oder vergleichbare Qualifikation)
• Führungskompetenz und Organisationstalent
• Eigeninitiative, Engagement und Verantwortungsbewusstsein
• wertschätzender Umgang mit Kindern, Eltern und Kolleg:innen 

Deine Aufgaben bei uns:
• Leitung des pädagogischen Teams
• Gestaltung des Kita-Alltags in enger Zusammenarbeit mit den Kolleg:innen
• Dienst- und Urlaubsplanung sowie die Durchführung von Team- und Entwicklungsgesprächen
• aktive pädagogische Arbeit direkt in der Gruppe
• Zusammenarbeit mit den Eltern und dem Vorstand
 
Wir bieten dir:
• einen vielseitigen Arbeitsplatz mit eigenverantwortlichem Arbeiten
• einen unbefristeten Arbeitsvertrag, attraktive Vergütung nach TVöD SuE, 30 Tage Jahresurlaub und Jobticket
• persönliche und fachliche Weiterbildungsmöglichkeiten
• viel Raum für eigene Ideen und individuelle Stärken
• ein familiäres, unterstützendes und wertschätzendes Miteinander mit Eltern und Kolleg:innen
• moderne Räumlichkeiten in Sillenbuch, tägliches frisches Frühstück und selbstgekochtes Bio-Mittagessen 
 
In unserer Eltern-Kind-Initiative betreuen wir circa 30 Kinder von 1,5 bis 6 Jahren in der Zeit von 07:30 bis 16:00 Uhr. 
Unser offenes Konzept mit viel Freispiel, Waldexkursionen und Ausflügen wird von 10 Erzieher:innen und rund 20 
engagierten Familien gemeinsam gestaltet.


